5ί9Π3ΐυΓβ ΝοΙ 
\/θΓΪίίΘ(^.^ \ 



0 ϊ 9 ·υπν β 9 πβε! 6γ I 
νΑΚνΑΚΑ ΖΑΟΗ^ΑΚΙ 
ϋβΐθ: 2018.01 .ΗΠ 1:52:01 

ΕΕΤ _Λ 

Κθ35θπ: δίβΠθα ΡϋΡ 
(θΓϊΐβθίΙΰβύ) | 

Ιοοβϋοη: Α0τβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τγρθ0Γ3ίίθ 


55 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


16 Ιανουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ. Φύλλου 10 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 362/36483/27.12.2017 απόφαση Δημάρχου 
Αλεξάνδρειας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων 
των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007, του άρθρου 


21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του άρθρου 44 παρ. 4 του 
ν. 3979/2011, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και 
του άρθρου 51 παρ. 4 του ν. 4407/2016 και κατόπιν της 
8767/5.12.2016 απόφασης Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας, περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινό¬ 
τητας Δήμου Αλεξάνδρειας με παράρτημα ΡΟΜΑ», με 
Κωδικό ΟΠΣ 5003543, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», ανανεώνονται οι 
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου πέντε (5) ατόμων, που απασχολούνται στα πλαίσια 
υλοποίησης της ανωτέρω πράξης, για χρονικό διάστη¬ 
μα από την υπογραφή της σύμβασης έως ένα (1) έτος, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των ανωτέρω 
συμβάσεων, εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί, ως εξής: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΖΕΪΜΠΕΚΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1210454407/5.1.2017 

2 

ΤΑΣΣΙΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΚΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2128917482/5.1.2017 

3 

ΤΣΟΥΡΒΑΛΟΥΔΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

2892223171/5.1.2017 

4 

ΜΟΥΣΚΕΦΤΑΡΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
(μερικής απασχόλησης) 

1238088967/5.1.2017 

5 

ΜΠΟΥΚΛΑ ΘΩΜΑΗ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΥΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 

8745928593/5.1.2017 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αλεξάνδρειας: 36476/27.12.2017). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 9ττ/3.1.2018). 


Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 26475/8.11.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Μεσσήνης Ν. Μεσσηνίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 152 
παρ. 5 του ν. 3584/2007 και γ) 28 του ν. 4305/2014, γί¬ 
νεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 31.10.2017 δεύτερη 


αίτηση παραίτησης από την υπηρεσία του Δήμου του 
υπαλλήλου Πολίτη Ιωάννη του Δημητρίου κλάδου ΔΕ29 
Οδηγών και λύεται η υπαλληλική σχέση προκειμένου να 
συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2511412610/1.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 285128/17/3.1.2018). 
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Τεύχος Γ'10/16.01.2018 


Με την 900/1.12.2017 απόφαση του ΔημάρχουΤριφυ- 
λίας Ν. Μεσσηνίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196 περ. ε 
και 204 του ν. 3584/2007, γ) 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
και δ) 28 του ν. 4305/2014, γίνεται αποδεκτή η από 
30.11.2017 αίτηση παραίτησης από την υπηρεσία του 
Δήμου της υπαλλήλου Νικολούλια Ευανθίας του Ανδρέα, 
ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων που 
υπηρετεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
και λύεται η υπαλληλική σχέση προκειμένου να συντα- 
ξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1162511074/30.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 308102/17/3.1.2018). 

Μετην 18280/28.11.2017 απόφαση του Δημάρχου Πύ¬ 
λου - Νέστορος Ν. Μεσσηνίας που εκδόθηκε αφού λή- 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 76 του ν. 3584/2007 και 
γ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 2) η αριθμ. πρωτ. 
9345/29.5.2017 αίτηση του υπαλλήλου Πετρόπουλου 
Ιωάννη του Γεωργίου και 3) η σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Μεσ¬ 
σηνίας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 5/15.9.2017 (θέμα 
14ο) πρακτικό του, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δή¬ 
μου Πύλου - Νέστορος Πετρόπουλος Ιωάννηςτου Γεωρ¬ 
γίου από την κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
και τον κλάδο ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών στην ανώτε¬ 
ρη κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης και τον κλά¬ 
δο ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανολόγων Μηχανικών, σε κενή 
οργανική θέση, επειδή έχει τα προβλεπόμενα από το 
νόμο προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Πύλου - Νέστορος για την ύπαρξη της σχετικής πίστω¬ 
σης: 22030/28.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 303054/17/3.1.2018). 

Με την 27123/11.12.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Λουτρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων του Ν. Κο¬ 
ρινθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010 και β) 151 και 160 του 
ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση από 
30.11.2017 της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του 
Δήμου Αλειφερόπουλου Δημητρίου του Αναστασίου, 
κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5812212424/8.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 318291/17/3.1.2018). 

Μετην 56902/11.12.2017 απόφαση του Δημάρχου Κα¬ 
λαμάτας Ν. Μεσσηνίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 152 
παρ. 5 του ν. 3584/2007 και γ) 28 του ν. 4305/2014, γί¬ 
νεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 8.12.2017 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης από την υπηρεσία του Δήμου του 
υπαλλήλου Μπουφούνου Γεωργίου του Νικολάου κλά¬ 


δου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας και λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8571110918/11.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 319516/17/3.1.2018). 

Με την 254/6.11.2017 απόφαση του Δημάρχου Καλα¬ 
μάτας Νομού Μεσσηνίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν 
υπόψη οι διατάξεις: α) του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, 
β) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, γίνεται 
αποδεκτή η δήλωση παραίτησης της υπαλλήλου Ζαρει- 
φοπούλου Ιωάννας του Ιωάννη, ειδικότητας ΠΕ Μαθη¬ 
ματικών, που υπηρετεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης για την 
λειτουργία των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών (ΚΔΑΠ) που υλοποιεί ο Δήμος στο πλαίσιο της 
Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματι¬ 
κής Ζωής» έτους 2017 - 2018, η σύμβαση της οποίας 
είχε καταρτισθεί για το χρονικό διάστημα από 2.10.2017 
έως 31.8.2018, με δυνατότητα ανανέωσης με την αριθμ. 
223/2.10.2017 ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ όμοια απόφαση του, 
(Απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου 284552/11.12.2017 - ΦΕΚ 
1333/τ.Γ'/21.12.2017) και λύεται η σύμβαση εργασίας 
από 2.11.2017 λόγω καταγγελίας της από την ίδια (οι- 
κειοθελής παραίτηση). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3076109118/6.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 322021/17/3.1.2018). 

Με την 246/26.10.2017 απόφαση του Δημάρχου Καλα¬ 
μάτας Νομού Μεσσηνίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν 
υπόψη οι διατάξεις: α) του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, 
β) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, γίνεται απο¬ 
δεκτή η δήλωση παραίτησης του υπαλλήλου Γιαννόπου- 
λου Κωνσταντίνου του Παναγιώτη, ειδικότητας ΠΕ Θε¬ 
ατρολόγων, που υπηρετεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης για 
την λειτουργία των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλη¬ 
σης Παιδιών (ΚΔΑΠ) που υλοποιεί ο Δήμος στο πλαίσιο 
της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελμα¬ 
τικής Ζωής» έτους 2017 - 2018, η σύμβαση του οποίου 
είχε καταρτισθεί για το χρονικό διάστημα από 2.10.2017 
έως 31.8.2018, με δυνατότητα ανανέωσης με την αριθμ. 
223/2.10.2017 ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ όμοια απόφαση του, 
(Απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου 284552/11.12.2017 - ΦΕΚ 
1333/τ.Γ'/21.12.2017) και λύεται η σύμβαση εργασίας 
από 23.10.2017 λόγω καταγγελίας της από τον ίδιο (οι- 
κειοθελής παραίτηση). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1212189577/24.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 322006/17/3.1.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 




Τεύχος Γ' 10/16.01.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Με την 58638/13.12.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Κορινθίων Ν. Κορινθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 152 
παρ. 5 του ν. 3584/2007 και γ) 28 του ν. 4305/2014, γί¬ 
νεται αυτοδικαίως αποδεκτή η από 22.11.2017 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης από την υπηρεσία του Δήμου του 
υπαλλήλου Δημητρίου Μέξια του Κίμωνα κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού και λύεται η υπαλληλική σχέση προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:4559124398/1.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 315766/17/3.1.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την 154888/12690/29.12.2017 πράξη του Περιφε¬ 
ρειάρχη Ηπείρου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαια απόλυση 
από την υπηρεσία, του Χρηστογιώργου Γεωργίου του 
Χρήστου, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, τοπο¬ 
θετημένου σε οργανική θέση κλάδου ΔΕ Τεχνικών με 
ειδικότητα ΔΕ Εργοδηγών, με βαθμό Α' και ΜΚ 11, δυ¬ 
νάμει των διατάξεων του άρθρου 155 του ν. 3528/2007, 
όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξειςτου άρθρου 59 
παρ. 1 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/τ.Α'), από 31.12.2017, 
ημερομηνία κατά την οποία ο εν λόγω υπάλληλος συ¬ 
μπληρώνει το 67ο έτος της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
1138111179/29.12.2017). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την οικ. 239/1/2.1.2018 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Θεσσαλίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 159 και 253 του ν. 3852/2010, των 
άρθρων 70 και 73 του ν. 3528/2007, της παραγράφου 3 
του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 και του π.δ. 129/2010, 
κατόπιν της από 2.10.2017 αίτησης της υπαλλήλου και 
της ομόφωνης γνωμοδότησης του αριθμ. 10/2.11.2017 
πρακτικού του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρει¬ 
ας Θεσσαλίας, μετατάσσεται η Ευαγγελία Ρόπη του Αθα¬ 
νασίου, μόνιμη υπάλληλος της Περιφερειακής Ενότητας 
Καρδίτσας της Περιφέρειας Θεσσαλίας από την κατηγο¬ 
ρία ΔΕ, κλάδου Διοικητικών Γραμματέων με βαθμό Α', 


σε κενή οργανική θέση της ανώτερης κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό Α'. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομι¬ 
κού /Τμήματος Λογιστικής και Οικονομικής Διαχείρισης 
της Π.Ε. Καρδίτσας της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την 
ύπαρξη πιστώσεων: 223196/5476/27.12.2017). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Με την 111004/44772/20.12.2017 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Ιονίων Νήσων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξειςτου ν. 3852/2010, του ν. 3528/2007, καθώς 
και του άρθρου 38 του ν. 4483/2017, προσλαμβάνεται 
στην Περιφέρεια Ιονίων Νήσων, ηΤαπάσκου Ιωάννατου 
Μιχαήλ, σε θέση Δημοσιογράφου, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ίσης με 
τη θητεία του Περιφερειάρχη. 

Η μισθοδοσία της ανωτέρω, θα καλυφθεί από πιστώ¬ 
σεις του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ιονίων Νή¬ 
σων, σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. οικ. 88952/36760/ 
17.10.2017 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού της Πε¬ 
ριφέρειας Ιονίων Νήσων. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης 88952/36760/ 
17.10.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9424100227/19.12.2017). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΓΑΛΙΑΤΣΑΤΟΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 795/13/2.1.2018 πράξη του Αντιπεριφερειάρχη 
Σερρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 159 του ν. 3852/2010, σε συνδυασμό με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 152,155 και 156 του ν. 3528/2007, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση από την υπηρεσία 
της μόνιμου υπαλλήλου σε οργανική θέση της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας / Π.Ε. Σερρών, Κώστογλου 
Ευθυμίας του Τριαντάφυλλου, του κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού - Οικονομικού, με βαθμό Α', στις 31.12.2017, ημε¬ 
ρομηνία κατά την οποία συμπλήρωσε το 67ο έτος της 
ηλικίας της, καθότι γεννήθηκε το έτος 1950. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1910715164/2.1.2018). 

Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη 
Ο Αναπλ. Υποδ/ντής της Υποδ/νσης 
Οικονομικού - Ανθρωπίνων Πόρων 
της Π.Ε. Σερρών 

ΣΩΚΡΑΤΗΣ ΚΟΤΖΑΟΓΛΟΥ 


Με την ΠΚΜ 554796/4491/2017/3.1.2018 διαπιστω- 
τική πράξη της Αναπληρώτριας Αντιπεριφερειάρχη της 
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Περιφερειακής Ενότητας Πέλλαςτης Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
148 και 156 του ν. 3528/2007 σε συνδυασμό και με τα 
άρθρα 159 και 161 του ν. 3852/2010, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του Σημάδη Λάζαρου τουΤρύφω- 
να, μόνιμου υπαλλήλου της Π.Ε. Πέλλαςτης Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας, του κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, με βαθμό Α', κατόπιν της από 31.12.2017 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 11.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7842333811/4.1.2018). 

Με εντολή Αναπληρώτριας Αντιπεριφερειάρχη 

Η Υποδιευθύντρια κ.α.α. 

Η Προϊσταμένη Τμήματος 

ΦΑΝΗ ΔΟΓΡΑΜΜΑΤΖΗ 


Με την 495273/3936/27.12.2017 απόφαση του Εκτε¬ 
λεστικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, τις διατάξεις του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης», την αριθμ. 30140(386)/27.1.2017 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 335/ 
Β78.2.2017) «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Γενικής 
Δ/νσης Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας της Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας στους Αντιπεριφερει- 

άρχες και στον Εκτελεστικό Γραμματέα της Π.Κ.Μ.» 

(ενότητα Α3 παρ. 2), την υπ'αριθμ. 4492/50467/9.5.2017 
(ΑΔΑ:7ΦΥΘ4653ΠΓ-5ΦΓ) ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ ΣΤΟ ΟΡΘΟ από¬ 
φαση του Υπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
περί κατανομής προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μέχρι ένα (1) έτος με 
δυνατότητα ανανέωσης του Προγράμματος επιτήρησης 
και λήψης μέτρων για τα Εξωτικά Νοσήματα σε υπηρεσί¬ 
ες του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
και Περιφερειών της Χώρας, την ΣΟΧ 1/2017 με αριθμ. 
ΠΚΜ οικ. 431408/3435/13.10.2017 ανακοίνωση της Π.Ε. 
Πέλλας, τον από 13.12.2017 πίνακα κατάταξης και βαθ¬ 
μολογίας υποψηφίων και την από 13.12.2017 αίτηση της 
πρώτης υποψήφιας περί διακοπής των δραστηριοτήτων 
της επιχείρησης της (Κτηνιατρείο), προσλαμβάνεται η 
Μέρα Άννα του Αριστείδη, με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την εφαρμογή 
του Κοινοτικού Προγράμματος επιτήρησης και λήψης 
μέτρων για τα Εξωτικά Νοσήματα (Οζώδης Δερματίτιδα 
Βοοειδών, Ευλογιά του προβάτου, Αφθώδης Πυρετός, 
Πανώλητων Μικρών Μηρυκαστικών) στοΤμήμα Κτηνια¬ 
τρικής της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνια¬ 
τρικής της Περιφερειακής Ενότητας Πέλλας, που εδρεύει 
στο νομό Πέλλας, για ένα (1) έτος με δυνατότητα ανα¬ 
νέωσης ή παράτασης, έως τη λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης του Τμήματος Προϋ¬ 
πολογισμού, Λογιστικής και Ταμειακής Διαχείρισης της 
Υποδ/νσης Οικονομικού - Ανθρωπίνων Πόρων της Π.Ε. 
Πέλλαςτης Π.Κ.Μ.: 425592/3391/11.10.2017). 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4010710286/27.12.2017). 

Με την 537166(4907)/2017/3.1.2018 απόφαση του 
Εκτελεστικού Γραμματέα Κεντρικής Μακεδονίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159, 
244 και 283 του ν. 3852/2010, των άρθρων 4-10 του ν. 
3528/2007 και την αριθμ. 30140(386)/27.1.2017 από¬ 
φαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 
335/Β78.2.2017) «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Γενι¬ 
κής Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας στους Αντιπεριφερειάρχες 
και στον Εκτελεστικό Γραμματέα της Π.Κ.Μ.» (ενό¬ 

τητα Α3 παρ. 1), όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με την 
αριθμ. 287381 (4573)/10.7.2017 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 2640/Β728.7.2017), 
ανακαλείται η αριθμ. 434779(3875)/13.11.2017 απόφα¬ 
ση του Εκτελεστικού Γραμματέα Περιφερειάρχη Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας (ΦΕΚ 1189/Γ723.11.2017), που αφορά 
το διορισμό στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας - 
Π.Ε. Ημαθίας του Σιδηρόπουλου Χρήστου του Χαραλά- 
μπους, σε κενή οργανική θέση δόκιμου υπαλλήλου του 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών / Μηχανολόγων Ηλεκτρολόγων - 
Ηλεκτρονικών Μηχανικών, με εισαγωγικό βαθμό Δ' και 
εισαγωγικό μισθολογικό κλιμάκιο ΜΚ 1 ο της κατηγορί¬ 
ας ΠΕ, επειδή δεν αποδέχτηκε το διορισμό του βάσει 
της με ημερομηνία 14.12.2017 υπεύθυνη δήλωσή του. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5011069810/19.12.2017). 

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 279666/29.12.2017 απόφαση της Αντιπεριφε- 
ρειάρχη Λασιθίου η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007 δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του Παπαδάκη Ιωάννη του Χαραλάμπους, του κλάδου 
ΠΕ Γεωτεχνικών (Κτηνιάτρων) με βαθμό Α', αυτοδικαίως 
επερχόμενης από 28.12.2017, επειδή τότε υπέβαλε δεύ¬ 
τερη αίτηση παραίτησης εμμένοντας στην πρώτη που 
είχε υποβάλλει στις 11.12.2017. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1098211886/29.12.2017). 

Η Αντιπεριφερειάρχης 
ΠΕΛΑΓΙΑ ΠΕΤΡΑΚΗ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 290901/7388/29.12.2017 απόφαση του 
Αντιπεριφερειάρχη Εύβοιας που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007 σε συνδυασμό με αυτές των άρθρων 
160 και 253 του ν. 3852/2010 καθώς και την αριθμ. 
267542/6712/29.12.2017 βεβαίωση γνησιότητας του 
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υποχρεωτικού για το διορισμό και την εν γένει υπηρεσια¬ 
κή κατάσταση πτυχίου, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της υπαλλήλου της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας 
(Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας) Συρμακέζη Παγώνας 
του Σταύρου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού με 
βαθμό Α' και Μ.Κ. 14, κατόπιν της από 29.12.2017 Δεύ¬ 
τερης Αίτησης Παραίτησης. (Πρώτη Αίτηση Παραίτησης 
4.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1058926651/29.12.2017). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΦΑΝΗΣΣΠΑΝΟΣ 


Με την 895/6/3.1.2018 πράξη του Αντιπερκρερειάρχη 
Ευρυτανίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 63,147,152,155 και 156 του ν. 3528/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτι¬ 
κών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 26/τ.Α'/9.2.2007), 
την αριθμ. πρωτ. 871/5/3.1.2018 βεβαίωση σχετικά με 
τον αυτεπάγγελτο έλεγχο γνησιότητας των υποχρεω¬ 
τικών δικαιολογητικών διορισμού και την αριθμ. (οικ) 
156489/4234/19.7.2017 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Στερεάς Ελλάδας σχετικά με την ανάθεση άσκησης αρ¬ 
μοδιοτήτων στους εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες 
Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 2485/τ.Β'/19.7.2017), απολύεται 
αυτοδίκαια η Παναγιώτα Ζαχαροπούλου - Ντίνη του 
Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Στερεάς 
Ελλάδας (Περιφερειακής Ενότητας Ευρυτανίας), κλάδου 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με βαθμό Α' και ΜΚ11ο,την 
31.12.2017, λόγω συμπλήρωσης του εξηκοστού έβδο¬ 
μου (67ου) έτους της ηλικίας της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της υπηρεσί¬ 
ας για τις πολύτιμες υπηρεσίες που προσέφερε και για το 
ζήλο, το ενδιαφέρον, και την ανώτερη αντίληψη καθή¬ 
κοντος που επέδειξε στην διάρκεια των τριάντα τριών 
(33) ετών και πλέον ευδόκιμης παραμονής της, σ'αυτήν. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9012292426/2.1.2018). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΤΑΣΙΟΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την 3878/40209/29.12.2017 πράξη της Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, όπως ισχύει, (ΦΕΚ 26/9.2.2007 τ.Α'), λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Πετρόπουλου Βα¬ 
σιλείου του Νικολάου, μόνιμου υπαλλήλου με Α' βαθμό 
(ν. 4369/2016) και Μ.Κ. 10ο (ν. 4354/2015), κατηγορίας 
ΔΕτου κλάδουΔΕΤεχνικούτου Πανεπιστημίου Πατρών, 


κατόπιν της από 28.12.2017 δεύτερης αίτησης παραίτη¬ 
σης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 1.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7391581242/29.12.2017). 

Με την 4104/40089/28.12.2017 πράξη της Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 35 παρ. 3,148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπηρεσιακή σχέση του 
Νικολάου Δρυδάκη του Γεωργίου από τη θέση με θητεία 
που κατείχε της βαθμίδας του Λέκτορα του Τμήματος Οι¬ 
κονομικών Επιστημών της Σχολής Οργάνωσης και Διοί¬ 
κησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Πατρών, κατό¬ 
πιν της από 21.12.2017 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 5.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1781118427/21.12.2017). 

Με την 4143/40179/29.12.2017 πράξη της Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α' 195) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α' 83) και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (Α' 129), 
την αριθμ. Φ.122.1/1137/145793/Β2/9.10.2013 (ΦΕΚ 
2619/16.10.2013) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικο¬ 
νομικών και Παιδείας και Θρησκευμάτων - ΑΠΕΛΛΑ, την 
αριθμ. Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27.1.2017 (Β' 225) απόφαση 
του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΑΠΕΛΛΑ), του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 (Α' 17), και 
τα προεδρικά διατάγματα υπ' αριθμ. 89/4.6.2013 (ΦΕΚ 
130/5.6.2013 τ.Α') και 97/5.6.2013 (ΦΕΚ 134/5.6.2013 
τ.Α'), μονιμοποιείται η Δήμητρα Παπαδημητρίου του 
Αλεξάνδρου, στη θέση καθηγητή της βαθμίδας του Επί¬ 
κουρου Καθηγητή τουΤμήματοςΔιοίκησης Επιχειρήσε¬ 
ων της Σχολής Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων 
του Πανεπιστημίου Πατρών, με γνωστικό αντικείμενο 
«Διοίκηση Αθλητικών Υπηρεσιών» που κατέχει, επειδή 
έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την 4141/40173/29.12.2017 πράξη της Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α' 195) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α' 83) και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (Α' 129), 
την αριθμ. Φ.122.1/1137/145793/Β2/9.10.2013 (ΦΕΚ 
2619/16.10.2013) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικο¬ 
νομικών και Παιδείας και Θρησκευμάτων - ΑΠΕΛΛΑ, την 
αριθμ. Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27.1.2017 (Β' 225) απόφαση 
του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΑΠΕΛΛΑ) και του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 (Α' 17), 
μονιμοποιείται ο Παναγιώτης Πολυχρονίου του Βασι¬ 
λείου, στη θέση καθηγητή της βαθμίδας του Επίκουρου 
Καθηγητή του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων της 
Σχολής Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πα¬ 
νεπιστημίου Πατρών, με γνωστικό αντικείμενο «Οργανω- 
σιακή Συμπεριφορά - Διαχείριση Ανθρώπινων Πόρων» 
που κατέχει, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την 4142/40176/29.12.2017 πράξη της Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
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τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α' 195) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α' 83) και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (Α' 129), 
την αριθμ. Φ.122.1/1137/145793/Β2/9.10.2013 (ΦΕΚ 
2619/16.10.2013) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικο¬ 
νομικών και Παιδείας και Θρησκευμάτων - ΑΠΕΛΛΑ, την 
αριθμ. Φ.122.1 /6/14241 /Ζ2/27.1.2017 (Β' 225) απόφαση 
του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΑΠΕΛΛΑ), του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 (Α' 17), και 
τα προεδρικά διατάγματα υπ' αριθμ. 89/4.6.2013 (ΦΕΚ 
130/5.6.2013 τ.Α') και 97/5.6.2013 (ΦΕΚ 134/5.6.2013 
τ.Α'), μονιμοποιείται ο Κωνσταντίνος Τσερπές του Ιω¬ 
άννη, στη θέση καθηγητή της βαθμίδας του Επίκουρου 
Καθηγητή τουΤομέα Εφαρμοσμένης Μηχανικής,Τεχνο¬ 
λογίας Υλικών και Εμβιομηχανικής του Τμήματος Μηχα¬ 
νολόγων και Αεροναυπηγών Μηχανικών της Πολυτεχνι¬ 
κής Σχολής του Πανεπιστημίου Πατρών, με γνωστικό 
αντικείμενο «Αντοχή Υλικών» που κατέχει, επειδή έχει 
τα νόμιμα προσόντα. 

Η Πρύτανης 

ΒΕΝΕΤΣΑΝΑ ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΥ 


ΕΝΙΑΙΟΣ ΦΟΡΕΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Μετην 1650158/20.12.2017 απόφασητου Διοικητή του 
Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.), που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 
74 του ν. 3528/9.2.2007 (Υ.Κ. ΦΕΚ Α' 26/9.2.2007), όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν και της παρ. 5 του αρθ. 
35 του ν. 4024/2011, καθώς και με την από 17.11.2017 
βεβαίωση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Ε.Φ.Κ.Α. 
αριθμ. πρωτ. 44/30.10.2017 (θέμα 11 ο), κατά τη 2η συ¬ 
νεδρίασή του στις 2.11.2017, γίνεται δεκτή η μετάταξη 
της μόνιμης υπαλλήλου του Ε.Φ.Κ.Α. (πρώην ΕΤΑΠ ΜΜΕ) 
ΘΕΟΔΟΣΗ ΘΕΟΔΩΡΑΣ του Σπυρίδωνα, του κλάδου ΥΕ 
Επιμελητών, με το βαθμό Δ', στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού τηςΤΕ κατηγορίας με ταυτόχρονη μεταφορά 
της οργανικής της θέσης, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. 1068286/31.7.2017 του Διοικητή του 
Ε.Φ.Κ.Α. περί αυταπαγγέλτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης ΔΙΟΙΔ/ΦΟΙ/2161 / 
10.7.2017 της Δ/νσης Οικονομικής Διαχείρισης του 
Ε.Φ.Κ.Α.). 

Ο Διοικητής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΑΚΑΛΕΞΗΣ 


ΕΝΙΑΙΟΤΑΜΕΙΟ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΕΦΑΠΑΞ ΠΑΡΟΧΩΝ (Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.) - Ν.Π.Δ.Δ. 

Με την 328/2.1.2018 απόφαση του Διοικητή του Ενι¬ 
αίου Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Πα¬ 
ροχών (Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 152, 155 και 156 του ν. 3528/2007 και την παρ. 
5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως ισχύει, λύεται 


αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλή¬ 
λου ΜΑΡΙΑΣ ΠΑΝΤΕΛΑΡΟΥ του Ανδρέα, κατηγορίας 
Δ.Ε., κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, με βαθμό Α' και 
Μ.Κ. 11, από 31.12.2017, ημερομηνία συμπλήρωσης του 
εξηκοστού έβδομου (67ου) έτους της ηλικίας της (ημε¬ 
ρομηνία γέννησης: 25.6.1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5499311191/2.1.2018). 

Ο Διοικητής 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΠΟΤΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
"Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ" 

Με την 515/29.12.2017 διαπιστωτική πράξη του Ανα¬ 
πληρωτή Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλο¬ 
νίκης «Γ. Παπανικολάου» που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλι¬ 
κή σχέση του μονίμου υπαλλήλου, Σταυρακάκη Μιχαήλ 
του Νικολάου κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Κτηνιάτρων μεΑ' 
βαθμό και το 17ο μισθολογικό κλιμάκιο, από 29.12.2017, 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης 6.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1245722552/29.12.2017). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΤΣΙΜΠΟΥΛΗΣ 


ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ» 

Με την 01/2.1.2018 απόφαση του Διοικητή του Αντι- 
καρκινικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥτου ΑΧΙΛΛΕΑ, μόνιμης 
υπαλλήλου, ΔΕ κατηγορίας, του κλάδου διοικητικών 
γραμματέων με βαθμό Α' και Μ.Κ. 10ο, κατόπιν της από 
29.12.2017 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 6.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1085144963/30.12.2017). 

Με την 02/2.1.2018 απόφαση του Διοικητή του Αντι- 
καρκινικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ ΜΕΝΕΞΕ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, μόνιμης υπαλλή¬ 
λου, ΥΕ κατηγορίας, του κλάδου προσωπικού εστίασης, 
ειδικότητας τραπεζοκόμων με βαθμό Β' και Μ.Κ. 10ο, κα¬ 
τόπιν της από 29.12.2017 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 6.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8010276285/30.12.2017). 

Ο Διοικητής 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΡΕΒΕΝΑΚΗΣ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 

Με την 17655/21.12.2017 πράξη του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλ/νίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 και 155 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
Κοντούσια Ρηγγίνας Αγγελικής του Μιχαήλ Γαβριήλ, του 
κλάδου ΔΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού, με 
βαθμό Α' και Μ.Κ. 7ο, από 1.1.2018, λόγω συμπλήρωσης 
του ορίου ηλικίας, γεννηθείς την 11.4.1950, προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί από το ΙΚΑ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1557691564/2.1.2018). 

Ο Διοικητής 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΙΧΑΛΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Με την 26/28.12.2017 πράξη του Αναπληρωτή Δι¬ 
οικητή της Νοσηλευτικής Μονάδας Μεσολογγίου του 
Γενικού Νοσοκομείου Αιτ/νίας που εκδόθηκε κατόπιν 
της υπ'αριθμ. 5/5.12.2017 (θέμα 8ο) γνωμοδότησης του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Γ.Ν. Αιτωλ/νίας, μετατάσσε¬ 
ται η ΚΟΥΤΣΟΒΟΥΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ του Θεοδώρου (με Ε' 


βαθμό και ΜΚ 5), κλάδου ΔΕ Βοηθητικού Υγειονομικού 
Προσωπικού, θέση προσωποπαγής με σχέση εργασίας 
ΙΔΑΧ, στον κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (ειδικό¬ 
τητας Διοικητικού - Λογιστικού)με μεταφορά της θέσης 
και με την ίδια σχέση εργασίας. 

Η μετάταξη πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 69 του ν. 3528/2007, του άρθρου 11 του 
ν. 3801 /2009 και τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 35 
του ν. 4024/2011. 

Με την 25/28.12.2017 πράξη του Αναπληρωτή Διοι¬ 
κητή της Νοσηλευτικής Μονάδας Μεσολογγίου του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αιτ/νίας που εκδόθηκε κατόπιν της 
υπ'αριθμ. 5/5.12.2017 (θέμα 7ο) γνωμοδότησης του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Γ.Ν. Αιτωλ/νίας, μετατάσσεται η 
ΠΛΑΣΤΗΡΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του Πέτρου (με Ε' βαθμό και 
ΜΚ 5), κλάδου ΔΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπι¬ 
κού, θέση προσωποπαγής με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, στον 
κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (ειδικότητας Διοικη¬ 
τικού - Λογιστικού) με μεταφορά της θέσης και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

Η μετάταξη πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 69 του ν. 3528/2007, του άρθρου 11 του 
ν. 3801 /2009 και τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 35 
του ν. 4024/2011. 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























